
 
26 октября 2001 года                                      N 699-86  

  
ЗАКОН САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 

 О ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЕ САНКТ-ПЕТЕРБУРГА "УЛУЧШЕНИЕ 
УСЛОВИЙ И ОХРАНЫ ТРУДА В САНКТ-ПЕТЕРБУРГЕ" 

НА 2002-2005 ГОДЫ 

 Принят Законодательным 
Собранием Санкт-Петербурга                    10 октября 2001 года  
 Статья 1 

Утвердить целевую программу Санкт-Петербурга "Улучшение условий и охраны труда в           
Санкт-Петербурге" на 2002-2005 годы (далее - Программа) согласно приложению. 

 Статья 2 
Финансирование мероприятий Программы осуществляется за счет средств бюджета         

Санкт-Петербурга. 
 Статья 3 

Настоящий Закон Санкт-Петербурга вступает в силу на следующий день после дня его             
официального опубликования. 

 Губернатор Санкт-Петербурга                            В.А.Яковлев  
 Санкт-Петербург 
26 октября 2001 года 
N 699-86 

  
 ПРИЛОЖЕНИЕ 

к Закону Санкт-Петербурга 
"О целевой программе Санкт-Петербурга 

"Улучшение условий и охраны труда 
в Санкт-Петербурге" на 2002-2005 годы" 

от 10.10.2001 N 699-86 
 ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 

"УЛУЧШЕНИЕ УСЛОВИЙ И ОХРАНЫ ТРУДА В САНКТ-ПЕТЕРБУРГЕ" 
НА 2002-2005 ГОДЫ 

 ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ 
 Наименование         целевая программа Санкт-Петербурга "Улучшение 
Программы            условий и охраны труда в Санкт-Петербурге" на 
                     2002-2005 годы. 
 Основания для        часть третья  статьи 37, статья 41, статья 42 
разработки           Конституции Российской Федерации; 
Программы            Федеральный закон  "Об основах охраны труда в 
                     Российской Федерации"; 
                     Федеральный закон "Об обязательном социальном 
                     страховании    от   несчастных   случаев   на 
                     производстве и профессиональных заболеваний"; 
                     Кодекс законов о труде Российской Федерации; 
                     Трехстороннее соглашение  Санкт-Петербурга на 
                     1999-2001 годы; 
                     Конвенция  Международной  организации труда о 
                     безопасности     и    гигиене     труда     и 
                     производственной среде. 
 Государственный      Комитет   по  труду   и   социальной   защите 
заказчик             населения от имени Санкт-Петербурга. 
Программы 
 Основная цель        Сохранение   жизни   и   здоровья  работников 
Программы            предприятий и организаций  Санкт-Петербурга в 
                     процессе трудовой деятельности. 
 Сроки реализации     2002-2005 годы. 
Программы 
 Основные             1. Нормативное   и  методическое  обеспечение 
направления          охраны  труда,  совершенствование  управления 
Программы            охраной труда. 
                     2. Научное обеспечение охраны труда. 
                     3. Техническое обеспечение охраны труда. 










